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Mevrouw, mijne heren,

Naar aanleiding van het debat op woensdag 25 juni jl. dat u in een algemeen overleg
voerde met de bewindslieden van SZW en WWI hebben wij behoefte onze grote zorgen te
uiten over het voornemen van enkele fracties om de grenzen voor Bulgaren en Roemenen
per 1 januari a.s. niet te openen.

De werkloosheid isin Nederland nog nooit zo laag geweest. Dat is geweldig nieuws voor
Nederland. Per slot van rekening hebben we 25 jaar achter de rug, waarin we gezamenlijk
voor volledige werkgel egenheid hebben gestreden.

Natuurlijk zijn we er nog niet. Het rapport van de Commissie Bakker spreekt duidelijke
taal. Er zijn nog 900.000 mensen in Nederland die zouden kunnen en willen werken. Ze
zijn hard nodig voor de toekomst van ons land en daarom ondersteunen wij ook de plannen
van Bakker.

Wij zouden willen dat er politiek draagvlak en daadkracht was om die plannen integraal uit
te voeren.

Dan nog moeten we ons realiseren dat dat een zaak van lange adem is. Wij zullen er alles
aan doen om iedereen die wil aan het werk te helpen en dat kan ook, omdat de vraag naar
arbeid groot genoeg is en blijft. Maar de korte termijn vraagt ook om andere maatregelen.
Er is een geweldige krapte op de arbeidsmarkt. De groei van de economie komt in het
gedrang als we niet een open houding voortzetten ten aanzien van de immigratie van
werknemers uit Oost-Europa.
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U heeft daar deze week een debat over en wij vragen u met klem per 1 januari 2009 de
grenzen voor werknemers uit Roemenié en Bulgarije open te stellen. De afgelopen jaren is
de komst van werknemers uit Polen en andere landen en Oost-Europa een zegen geweest
voor de Nederlandse economie. Zonder hen zou de spanning op de arbeidsmarkt nog veel
hoger zijn opgel open met ale gevolgen van dien voor de groei, de loonkosten en de
inflatie.

Het is zonder twijfel zo dat aan de komst van -grote aantallen- werknemers uit andere
landen schaduwzijden kunnen zitten op het gebied van huisvesting en andere sociale
problemen. Wij wijzen u er op dat ten aanzien van de huisvesting recent goede af spraken
zZijn gemaakt tussen de bewindslieden van SZW, WWI en de desbetreffende gemeenten.
Vanuit een aantal sectoren, zoals de agrarische sector en de uitzendbranche, zijn met een
groot aantal gemeenten de afgelopen jaren a afspraken gemaakt, enerzijds om het aanbod
te vergroten en anderzijds om richting ondernemers en uitzendbureaus duidelijke
voorwaarden te stellen aan huisvesting bijvoorbeeld als het gaat om hygiéne en
brandveiligheid. Het zijn ook dergelijke af spraken die ten grondslag hebben gelegen aan de
handreikingen die zijn opgesteld door de ministeries van VROM en SZW ten behoeve van
werkgevers en gemeenten.

In het kader van het V oorjaarsoverleg is het openstellen van de grenzen voor Roemenen en
Bulgaren per 1 januari a.s. gekoppeld aan de evaluatie van het tripartiete handhavingskader
grensoverschrijdende arbeid enerzijds en een sluitende aanpak ten aanzien van de
bestrijding van malafide uitzendbureaus anderzijds. Ten aanzien van het handhavingskader
kan geconstateerd worden dat werkgevers, werknemers en kabinet de aanpak tot op heden
als 'positief' beoordeeld hebben. Ten aanzien van de aanpak van mal afide uitzendbureaus
ligt nu op basis van een voorstel van de ABU een kabinetsinzet voor. Daarbij is voor de
RCO wel van belang, om tot een daadwerkelijk sluitende aanpak te komen, dat vrijwaring
van inlenersaansprakelijkheid en een grotere opsporingscapaciteit onderdeel van die
kabinetsinzet uitmaken.

Wij zijn dus van mening dat in de af spraken tussen sociale partners en kabinet aan de
voorwaarden wordt voldaan om tot open grenzen per 1 januari a.s. te komen.

Wij pleiten voor een open instelling ten aanzien van internationalisering. Nederland is
groot geworden door een open instelling en open grenzen. Het kabinetsbesluit van vorig
jaar om de grenzen open te stellen voor werknemers uit Polen en andere Oost-Europese
lande was een van de beste beslissingen die het kabinet heeft genomen en past in onze
traditie.
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Laten we die traditie voortzetten ten voordele van ons allemaal .
Hoogachtend,

RAAD VAN DE CENTRALE ONDERNEMINGSORGANISATIES RCO

Namens de Vereniging VNO-NCW Namens MK B-Nederland
Mr. B.E.M. Wientjes Drs. L.M.L.H.A. Hermans
Voorzitter Voorzitter

Namens L TO-Nederland

A.J. Maat
Voorzitter
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